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Fejlesztd neve:
LANDI ANIKO
Tanodra / modul cime:

CIKLUSOK ALKALMAZASA - PROGRAMOZASI GYAKORLAT

1. Az éra tartalma - A tanulasi téma bemutatasa; A téma és a modszer 6sszekapcsolasanak indoklasa:

A foglalkozas témadja: gyakorl6 ora az eldl- és hatulteszteld ciklusra.

A foglalkozas célja: a tanulok algoritmizalasi képességének fejlesztése, a programozasi
gyakorlat elmélyitése, a feltételes ciklus begyakorlasa.

Fontos, hogy fejlédjenek a didkok logikai és algoritmizalasi készségei, és szeretnénk elérni,
hogy a csoport valamennyi résztvevdje miikodjon egylitt a csoport érdekében.

A kooperativ technika alkalmazasa lehetdvé teszi, hogy a tanulasi folyamat produktiv és
gyakorlat kozeli legyen, az elméleti ismeretek megtargyalésa is a tanulok aktiv
kozremikodésével torténjen. Mindehhez sziikséges, hogy a tanar az 1j, kreativ megoldasokra
nyitott, ugyanakkor segitd, didkkozpontt attitliddel tartsa az érat. Ez azt is jelenti, hogy nem
a tanar az egyediili informacioforras a tanitasi 6ran. A kooperativ technika alkalmazasanak
fontos sajatossaga még a feleldsség megosztasa (szerepek kijelolése a csoportokon beliil), a
csoportok egyéni beszamoltatasa, a kozos feladatmegoldast, egyiittmiikodést eldsegitd
tanulasi helyzetek kialakitésa.

A tanulok atélhetik azt az élményt, hogy akar egyszerii tudas birtokaban is — mint amilyen a
programozasban a ciklusok hasznalata — milyen komolynak tlind jatékprogram irhato,
példaul a ,,Gondoltam egy szamot, hany tippelés utan tudod kitalalni?” jaték.

2. Fejleszthet6é kompetenciak:

Személyes kompetencidk Szociélis kompetenciak Kognitiv kompetenciak

fejlodoképesség kapcsolatteremtd €s fenntartd | absztrakt (elméleti)

onfejlesztés készség gondolkodas

pontossag meggy0zokészség logikus gondolkodas

precizitas segitokészség rendszerezd képesség

tiirelmesség hibakeresés (diagnosztizalas)
problémaelemzés ¢és feltaras
problémamegoldas

3. Korcsoport / évfolyam:

16-21 éves, informatikai OKJ-s szakképzések tanuloi
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4. Elofeltételek / elofeltétel tudas:

Dev C++ (vagy mas) programozoi fejlesztdi kornyezet alapszintii ismerete
Folyamatabra készitése, értelmezése
Az eldl- és hatulteszteld ciklusok ismerete

5. Eszkozigény:

Csomagolopapir, filctoll, stopperdra
Szamitogépek, Dev C++

6. Megjegyzések a feladatokhoz:

e Az dra elején négyfds csoportokat alakitunk ki.

e Az Ora elsd része visszacsatolas az el6z0 Ora anyagahoz, amelyen a ciklusokat tanultuk, a
masodik része a tudas alkalmazasa egy 0j feladatban.

o A tanuldk tisztdban vannak azzal, hogy az egyes szerepekhez (feladatmester,
csendkapitany stb.) milyen feladatok tartoznak.

e A tananyagegység két 45 perces orat vesz igénybe, mert az aprolékos preciz munka, és
ennek elsajatitasa iddigényes feladat.

e Az osztéllyal korabban egy értékelési szisztémat dolgoztunk ki: az osztaly, mint egy
informatikai cég dolgozik. A tanuldk az 6rai munkdjuk értékelésére pakkokat kapnak,
amelyeket lehet egyéni teljesitményre vagy csoportmunkdra is gytijtégetni. Mindenkinek
egyéni ,,szamldjara” gyiilnek a pakkok, melyeket idénként, 4-6 hetenként érdemjegyre
valtunk. Ez az értékelés els6sorban az drai aktivitast hivatott serkenteni, motivalja a
tanulokat, valgjaban pedig az drai munkat osztalyozza. Alkalmas a rosszul sikertiilt
dolgozatok javitasara, mert pakkokért ,,megvasarolhatok™ a hianyzé pontok. Ebben az
esetben a gyerekeknek mérlegelni kell, hogy jusson és maradjon is, mert a tal sok pakk
vasarlasa a masok oldalon hozhat rossz osztalyzatot.

7. Lehetséges megoldasok:
R

% & 1. feladat

Alakitsatok ki csoportokat!

Csoportotokban vélasszatok feladatmestert, szovivot, idéfeleldst, csendkapitanyt!
Kézfeltartassal jelezzétek, hogy ki melyik szerepet vallalta!

s 3 2. feladat

e A csoportok szamara kiosztott feladatlapokon egy program forraskodjat latjatok. A
forraskdd hibékat tartalmaz. Keressétek meg és javitsatok ki a hibakat!
Minden csoport — a tanar iranyitasaval — értékelje a sajat munkajat!

e A javitds utan mindenki gépelje be a forraskodot és ellendrizze a program futdsat!
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%@ § 3. feladat
Készitsetek jatékprogramot, amely gondol egy szdmot 0 és 50 kozott! A felhasznalo addig

talalgathat, amig nem talalja el a keresett szamot. A szamit6gép minden rossz tipp utan irja ki,
hogy a gondolt szdm nagyobb vagy kisebb!
o A csoportok készitsék el a program folyamatéabrajat!
¢ Dontsiik el kozdsen, hogy melyik csoport folyamatabraja volt a legjobb! Egy tanuld
rajzolja fel a tablara!
e Onalld munkéval készitsétek el a program forraskodjat!

® A program megirasa soran alkalmazzatok véletlenszam-general6 utasitast!

R

%

¥ 4. feladat:

Ertékeljiik az 6ran elvégzett feladatokat, 6sszesitsiik egylitt az 6ran kiosztott pakkokat! A
csoporttagok dontsék el, hogy a csoportnak itélt pakkokat egymas kozott hogyan osztjak el!

8. Szemléltetés:

1. abra: A szerepek megbeszélése

e
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3-4. abra: A tanulok a folyamatabrat rajzoljak

| - Beteketés a }Eiua'?id @
s rlltu Do a/' Ma yarorsz4

NEU  nfu@meh.hu o www.nfu.hu FEJLESZTESI TERV



A kompetencia-alapu pedagogusképzés regiondlis szervezeti, tartalmi és mddszertani fejlesztése
a Pécsi Tudomdnyegyelem és a Kaposvdri Egyetem részvételével

. - o APOSYVARI
PECSI TUDOMANYEGYETEM L e
UNIVERSITY OF PECS

H-7400 Kaposvar,
Dr. Gub ndor u. 40.
Tel.: +36 82 505-800

anté Kovdes Jdnos u. 1/b. =
TAMOP-4.1.2-08/1/B-2009-0003

5. abra: A legjobb folyamatdbra a tablara keriil

6. abra: Tanari magyarazat a program megirasa elott
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7. abra: Késziil a program

8. dbra: Késziil a'program
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9. abra: A program tesztelése

9. Fejlesztd értékelés:

A foglalkozas soran a tevékenységek ¢€s a feladatok értékelése folyamatosan torténik. Az
értékelésben a tanar és a tanulok egyarant részt vesznek.

Tanuloi értékelés:
- az osztaly el6tt bemutatott munkak értékelése,
- akiscsoportos munkavégzés kdzben a tarsak munkdjanak spontan értékelése,
- akiscsoportos munkavégzeés soran torténd onértékelés.
Tanari értékelés:
- akiscsoportos és egyéni feladatmegoldasok soran a tanar folyamatosan figyeli a
tanulok munk4jat, probléma esetén figyelemfelhivassal, ravezetd kérdésekkel segit,
- avisszacsatolas az osztaly el6tt bemutatott munkékra: a helyes megoldasokat
megerdsiti, a hibds megoldasokat kiemeli, javitja, vagy a tanuloktol kéri a javitast,
- az ora kozben ,,pakkokkal” értékeli a tanulok és a csoportok munkdjat, ezeket az éra
végén Osszesiti. Ekkor mar részletes értékelésre nincs sziikség, mert az mar
megtortént az 6ra kdzben.

Fejlesztd hatasu a folyamatabrakon €s a programokban szerepld hibak, illetve az egyedi
megoldasok kdzds megbeszélése.

A foglalkozas soran sikeriilt megvaldsitani a kitizott célokat. A tanuldk a feladatokat
megfeleld mindségben elvégezték, emellett a csoporttagok jol egyiitt tudtak mitkddni.
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10. Felhasznalhato irodalom:

Kagan, S.: Kooperativ tanulas. Onkonet, Budapest, 2004.
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